
 
 
PAIKALLINEN VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUS SOTE-SOPIMUKSEN 15 TUNNIN TYÖ-
VUOROSTA 
         
              
 
Sopimuksen tarkoitus: Tällä sopimuksella sovitaan SOTE-sopimuksen 15 tunnin työvuo-

rosta 
Sopimuksen soveltaminen: Sopimusta sovelletaan SOTE-sopimuksen ympärivuorokautista 

hoitotyötä tekeviin 
 
 
 
Sopimus  

1. Laitilan kaupungin ympärivuorokautisessa hoitotyössä voidaan ottaa 
käyttöön 15 tunnin työvuoro ympärivuorokautisessa hoitotyössä. 

 
2. Jokainen työntekijä, joka haluaa ottaa käyttöön 15 tunnin työvuoron, 

allekirjoittaa sopimuksen ja sopimuksen allekirjoittaneista tehdään lis-
taus hyödynnettäväksi työvuorosuunnittelussa. Mikäli työntekijä päät-
tää myöhemmin olla ottamatta 15 tunnin työvuoroa käytäntöön, muu-
tos ilmoitetaan esimiehelle kirjallisesti.  
                     

3. Työnantaja määrittelee työvuorot tarpeen mukaan. Esihenkilön tulee 
myös huomioida henkilöstön työhyvinvointi. 

 
 
 

Laitilassa  
 
 
 
  Heli Kiertokari-Laitinen   Lauri Kattelus 
  hallintojohtaja, pj.   kaupunginjohtaja 
 
 
  
  Johanna Ahokas   Kari Laine 
  sosiaali- ja terveysjohtaja  JHL:n pääluottamusmies 
 
 
 
  Hanna Vaaraslahti   Teija Kivistö 
  Tehy:n pääluottamusmies  Super:n pääluottamusmies 
 
  
 

Anne Porkka 
 JUKO:n pääluottamusmies 


